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СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ ВЕРХНЕКАЗЫМСКИЙ                                                                                              

БЕЛОЯРСКИЙ РАЙОН

ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ АВТОНОМНЫЙ ОКРУГ – ЮГРА

АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 27 мая 2010 года                                                                                                            № 20
О внесении изменений в Положение о порядке и условиях применения выплат работникам учреждений, финансируемых за счет средств бюджета сельского поселения Верхнеказымский
В соответствии со статьями 133, 133.1 Трудового кодекса Российской Федерации от 30 декабря 2001 года № 197-ФЗ, Трёхсторонним Соглашением «О минимальной заработной плате в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре» от  03 декабря 2009 года,  постановляю:

1. Внести в Положение о порядке и условиях применения выплат работникам учреждений, финансируемых за счет средств бюджета сельского поселения Верхнеказымский, утвержденное  постановлением администрации сельского поселения Верхнеказымский от 15 февраля 2010 года № 5 «О порядке и условиях применения выплат работникам учреждений, финансируемых за счет средств бюджета сельского поселения Верхнеказымский» следующие изменения:

1) пункт 3.12 раздела 3 «Ежемесячное премирование» дополнить абзацами вторым и третьим  следующего содержания:

«Если размер прожиточного минимума, установленного в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре, меньше размера минимальной заработной платы, установленного региональным соглашением о минимальной заработной плате,  руководители муниципальных учреждений производят ежемесячные доплаты работникам, размер месячной заработной платы которых не достигает указанной величины минимальной заработной платы, при условии полного выполнения работником за этот период нормы труда и отработки нормы рабочего времени.
В случае, если  работник принят на неполную ставку, руководители муниципальных учреждений производят ежемесячные доплаты работникам, принятым на неполную ставку,  до прожиточного минимума, установленного в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре или размера минимальной заработной платы, установленного региональным  соглашением о минимальной заработной плате,  пропорционального  размеру ставки,  на которую принят работник.»;

2) абзац второй  пункта 3.12 раздела 3 «Ежемесячное премирование» считать абзацем четвертым.
2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Белоярские вести». 
3. Настоящее  постановление  вступает  в силу после его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2010 года.

4. Контроль за выполнением постановления возложить на главного бухгалтера администрации сельского поселения Верхнеказымский Л.С.Смитюх.

Глава сельского поселения                                                                                     Г.Н.Бандысик
